
DICHIARAZIONE DI AVVENUTA CONSEGNA 
DOCUMENTI CHIUSURA CONTRATTO

Gentile Cliente,
con il presente modulo viene formalizzata l’avvenuta consegna dei seguenti documenti relativi alla cessazione del
rapporto di lavoro; nel dettaglio:

Per conferma e accettazione:

_____________________________________________________
(Firma datore di lavoro/delegato/erede/tutore)

Luogo __________________________ , data _______________________

RAPPORTO DI LAVORO INTESTATO A:

_______________________________________________________
(Nome e cognome datore di lavoro) 

❑ RICEVUTA CESSAZIONE INPS:
A conferma dell’avvenuta comunicazione all’INPS-INAIL, da stampare in duplice copia e conservare (una copia la deve
conservare il datore di lavoro e una il lavoratore).

❑ CONTEGGIO SPETTANZE DI FINE RAPPORTO (TFR)
Comprensivo di ferie (se residue) e della tredicesima, da stampare in duplice copia, controfirmare e scambiare tra le parti
liquidando il totale al lavoratore.

❑ BUSTA PAGA
Da stampare in duplice copia, una la conserva il datore di lavoro e una il lavoratore, entrambe firmate dalle parti.

❑ CONTRIBUTI INPS DI CHIUSURA
Da pagare direttamente presso sportelli bancari (anche on-line) o postali.
NB: Il PAGOPA include anche il versamento dei contributi relativi ad eventuali ferie maturate non fruite ed al preavviso, Il
versamento dei contributi deve essere effettuato entro i 10 giorni successivi alla data di cessazione anche se sui bollettini
è riportata una data differente.
Se il versamento viene eseguito in ritardo può comportare l’applicazione di sanzioni da parte dell’INPS.

❑ DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLA CU
Dichiarazione sostitutiva relativa alla somma delle retribuzioni percepite dal lavoratore relative al rapporto appena
concluso. Da stampare in duplice copia, controfirmare e scambiare tra le parti;

❑ ALTRO (specificare)

___________________________________________________


