Allegato A
STATUTO SOCIALE
Art 1
Promossa dallACLI di Cerro Maggiore, € costituitassociazione apartitica e apolitica di promoziosestegno e
cooperazione sociale denominata
“L’APE E LA FORMICA”
G.A.S. Cerro Maggiore
Essa e retta dal presente statuto e dalle vigenti@in materia.
Sede
Art 2
Essa ha sede nel comune di Cerro Maggiore.
Il consiglio direttivo, con propria delibera, haftecolta di istruire e sopprimere sedi operatisezioni staccate nonché
aderire, con delibera da adottarsi dal'assembidanaria dei soci, ad altre associazioni ed enginglo cid torni utile al
conseguimento dei suoi fini sociali.
Scopo
Art.3
Partendo dalle convinzioni, dalla cultura e daipexienze maturate nelle ACLI, si costituisce lddaita associazione
che non ha scopo di lucro, & a tempo indetermiagtersegue le seguenti finalita:

1. promuovere il consumo, attraverso acquisti coligttli prodotti eco-compatibili, naturali e/o bigici;
2. sostenere i piccoli produttori, stabilendo con eagporti diretti che garantiscano un’equa rimunienze;
3. favorire la riduzione dell'inquinamento ambientalerediligendo aziende presenti sul territorio che

utilizzino tecniche di coltivazione e produzion@ammpatibili e che per svolgere le proprie ativibn violino i diritti
umani

4, acquistare le merci da produttori che rispettinoldggi in materia di lavoro vigenti nel paese di
appartenenza;

5. acquistare le merci da produttori che rispettinkedgyi in materia fiscale;

6. favorire la solidarieta e collaborazione tra i soci

Per realizzazione dei propri scopi I'associazian@apone tra l'altro di:
a) svolgere attivita di acquisto collettivo di beaelti in base a criteri di solidarieta socialgostenibilita ambientale da
distribuire tra gli aderenti senza 'applicazionaltun ricarico;
a)creare momenti di incontro e confronto fra i soci
b)interloquire con le istituzioni e gli enti locali
c) cooperare, sul territorio, con altri organisnaissociazioni aventi finalita analoghe;
d)realizzare progetti a sostegno della persona gomasto dalla normativa vigente;
e)sviluppare attivita di formazione e momenti crdtusu tematiche legate agli scopi del gruppocgjussto solidale;
Art 4

Il presente statuto € modificato con deliberazide##assemblea da adottarsi a maggioranza deidaiticomparenti
presenti; costituita in prima convocazione contaspnza dei ¥ (tre quarti) degli associati e irosda convocazione
con la presenza di almeno la meta dei soci.

Patrimonio ed esercizi sociali

Art.5
Il patrimonio & costituito:
. dal fondo di dotazione iniziale, costituito dai s@menti effettuati al momento dell'iscrizione dacis
. dai contributi versati dai soci al fine di increrteme il fondo di dotazione nonché da qualsiasi riouto o
liberalita da chiunque ricevuto per la medesimalfia;
. da eventuali fondi di riserva costituiti con le edenze di bilancio;
. dai beni mobili ed immobili che diverranno di priga dell’Associazione.

Le entrate dell’Associazione sono costituite:

a) quote e contributi degli associati;

b) eredita, donazioni e legati;

c¢) contributi dello Stato, delle regioni, di entichli, di enti o di istituzioni pubblici, anche &lizzati al sostegno di
specifici e documentati programmi realizzati netilzito dei fini statutari;

d) contributi dell’'Unione europea e di organisnteimazionali;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi aomionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi aglsaciati e a terzi, anche attraverso lo svolgimenttdtivita economiche
di natura commerciale, artigianale o agricola, ®dh maniera ausiliaria e sussidiaria e comundoalifzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionalidiizzate al proprio finanziamento, quali feste #aswrizioni anche a
premi;

i) altre entrate compatibili con le finalita socidéll'associazionismo di promozione sociale.

Il Consiglio direttivo annualmente stabilisce laotp sociale minima. L'adesione non comporta obbligh
finanziamento o di esborso ulteriori rispetto atsamento della quota associativa annuale. E coneufapolta degli
aderenti di effettuare versamenti ulteriori. | \zrenti al fondo di dotazione, le quote socialipmtributi, le donazioni,
le liberalita e le elargizioni da chiunque pervensbno a fondo perduto; in nessun caso, e quindimao in caso di
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scioglimento, né in caso di morte, di estinzioneredesso o di esclusione, pud darsi luogo allatidpne di quanto
versato. Tali versamenti non creano altri diritti ghrtecipazione e segnatamente non creano qudigise di
partecipazione trasmissibili a terzi, né per susioee a titolo particolare, né per successiongadotuniversale; e
inoltre vietata qualunque rivalutazione di quangéosato all’Associazione € vietato distribuire, analh modo indiretto,
utili o avanzi di gestione comunque denominati f@nfondi, riserve o capitale durante la vita dedb@ciazione stessa,
a meno che la destinazione o la distribuzione rianosimposte per legge. Eventuali avanzi di gestisaranno
reinvestiti a favore delle attivita istituzionaliquiste dal presente statuto.

Art 6
L’esercizio finanziario chiude al 31 dicembre dnognno. Entro quattro mesi verra predisposto aaisiyjlio Direttivo
il bilancio consuntivo ed entro il 31 dicembre ilamcio preventivo del successivo esercizio. | fifadevono restare
depositati presso la sede dell’associazione nefglindici) giorni che procedono I'assemblea convagzer la loro
approvazione, a disposizione di tutti coloro chéiabo motivato interesse alla loro lettura. Qualbassociazione
abbia effettuato raccolte pubbliche di fondi dorgdigere, entro quattro mesi dalla chiusura deli@zgio, un apposito e
separato rendiconto, dal quale devono risultareharper mezzo di una relazione illustrativa, in mathiaro e
trasparente, le entrate e le spese relative auwnasdelle celebrazioni, ricorrenze o campagne dsibédizzazione
effettuate. | rendiconti verranno riportati nel vale del Consiglio direttivo.
Le associazioni di promozione sociale sono tenetegimeno tre anni alla conservazione della doctezéme, con
l'indicazione dei soggetti eroganti, relativa ailgorse economiche di cui alle lettere b), c),eJ),nonché, per le risorse
economiche di cui alla lettera g), della documeintaz relativa alle erogazioni liberali se finalirzalle detrazioni di
imposta e alle deduzioni dal reddito imponibilecdi all’art. 22 della L.383/2000.

Soci

Art 7
Sono soci le persone fisiche e giuridiche (per mal rappresentati legali o loro delegati) chexdieidendo le finalita
dell'associazione, s'impegnino per realizzarle essw® la quota sociale annualmente stabilita dalsiggpio. Il genitore
o chi ne fa le veci sottoscrive per conto del seuinorenne la domanda di adesione e rappresentmdre a tutti gli
effetti nei confronti dell'associazione e risporp tutte le sue obbligazioni.

Art 8
Chi intende aderire all'associazione deve compitgyposita domanda e versare la quota associativaakndefinita
dall'assemblea, cosi facendo dichiara di condiéderfinalita che I'associazione si propone e gi¢gna ad approvarne
e osservarne lo statuto ed eventuali regolamenti.

Art 9
Tutti i soci maggiori di eta, in regola con il paganto della quota associativa, avranno dirittoatbvin assemblea; i
soci avranno, inoltre, diritto a conoscere i progma con i quali I'associazione intende attuare gglopi sociali, a
frequentare i locali sociali, ad accedere a tatvizi offerti e gestiti dall'associazione e a bifiriare di condizioni di
favore per tutte le manifestazioni o servizi prosiodall’associazione. L'eventuale suddivisione deglerenti in
categorie diverse di soci, non implichera nessuifierenza di trattamento in merito ai loro dirittiei confronti
dell'associazione. E’ espressamente esclusa agitaliione al pieno esercizio dei diritti associativfunzione della
temporaneita della partecipazione della vita astiwai. L'elezione degli organi dell’associazionennpud essere in
alcun modo vincolata o limitata ed & informata stieri di massima liberta di partecipazione aditbrato attivo e
passivo.

Art 10
| soci avranno 'obbligo di osservare le norme @allatuto e le delibere adottate dagli organi dipciaversare la quota
associativa, di essere coerenti con gli obiettali'@ssociazione e prestare il proprio sostegno syiolgimento delle
attivita sociali offrendo prevalentemente il prapimpegno personale, spontaneo e gratuito.

Art 11
La qualita di socio si perde per decesso, dimisgguer morosita o indegnita. Chiunque aderiscassibciazione puo
in qualsiasi momento notificare la sua volonta etedere dal novero dei partecipanti allassociazietessa; tale
recesso ha efficacia dall'inizio del secondo maseesssivo a quello nel quale il consiglio direttioeva la notifica
della volonta di recesso. La morosita verra dictaidal consiglio. In caso di inadempimento degblghi assunti a
favore dell’associazione, mancato pagamento dellatag sociale, inosservanza delle disposizioni curige nello
statuto, negli eventuali regolamenti interni o @eadkelibere adottate dagli organi sociali o in pnesedi gravi motivi,
chiunque partecipi all’'associazione puo essernkigscon deliberazione del consiglio direttivo. $samblea dei soci
deve ratificare la deliberazione di esclusione st&tio adottata dal consiglio direttivo. L'esclustoha effetto dal
trentesimo giorno successivo alla notifica del pedimento di esclusione, il quale deve conteneradévazioni per le
quali I'esclusione e stata deliberata. Nel caso lgszluso non condivida le ragioni dell’esclusioegli puo adire il
collegio arbitrale di cui al presente statuto; ahdaso I'efficacia della deliberazione di esclugi® sospesa fino alla
pronuncia del collegio stesso. In nessun casoibdigunemmeno in caso di decadenza, dimissionlusgme o decesso
i soci stessi, o i loro eredi, possono pretenddcanahé dall’associazione né hanno diritto alcunb matrimonio
dell’'associazione.

Organi sociali

Art 12
Sono organi dell'associazione:
- ’Assemblea dei soci;
- il Consiglio Direttivo;
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- il Presidente del Consiglio Direttivo;
- il collegio dei revisori dei conti; se nominato
Assemblea dei soci
Art 13
| soci sono convocati in assemblea dal consiglieealo una volta all’'anno mediante comunicaziondtacria fax o via
mail diretta a ciascun socio e affissa nelle sediatsociazione o pubblicata su quotidiano localeeno quindici
giorni prima di quello fissato per I'adunanza. Lvvéso di convocazione deve contenere l'ordine dieirrgp e
l'indicazione del luogo, del giorno e dell’'ora detiunione, sia in prima che in seconda convoca&zibtAssemblea puo
riunirsi anche in luogo diverso dalla sede legalecpé in Italia.
L'’Assemblea deve pure essere convocata su domaatizata e firmata da almeno 1/3 dei consiglieriaoadimeno un
decimo dei soci, a norma dell’Art 20 C.C.

Art 14
L'Assemblea ordinaria delibera in merito a:
. I'approvazione del bilancio consuntivo ed eventymateventivo;
. gli indirizzi e le direttive generali della Assoziane;
. la nomina dei componenti il Consiglio direttivo,| dRresidente e del Vicepresidente, e I'eventualmina del
Collegio dei Revisori dei conti;
. I'approvazione di eventuali Regolamenti che disnipb lo svolgimento dell’attivita dell’Associazien
. guant'altro a lei demandato per legge o per statuto

Le Assemblee ordinarie deliberano a maggioranzgpbeendei soci intervenuti e sono validamente ¢oié, in prima
convocazione, con la presenza di almeno la metdsagj in seconda convocazione, qualsiasi sia fhero degli
intervenuti.

L’Assemblea straordinaria delibera in merito a:

. le modifiche dell'Atto costitutivo e dello Statuto;

. lo scioglimento dell'associazione e la nomina dgiitatori.

Per le delibere relative allo scioglimento dell@sazione si veda quanto previsto all'articolo 25 presente statuto.
Art 15

Le Assemblee sono validamente costituite e delilmecmn maggioranze previste dall'art 21 CC. Tuttdi, maggiori
di eta, in regola con il pagamento della quota@asiva, hanno diritto a intervenire alle assemlelek esercitare
liberamente il proprio diritto di voto. Ogni sodia un voto ed e liberamente eleggibile a tutteliche associative.
Ogni socio puo rappresentare con delega scrit&olmaltro socio.

Art 16
L'assemblea & presieduta dal presidente del Camsigi mancanza dal vicepresidente, in mancanzantiambi
'assemblea nomina il proprio presidente. Il prestg del’assemblea nomina un segretario e, skidog il caso, due
scrutatori. Spetta al presidente dell’assemblamdstatare la regolarita delle deleghe ed in geihdmgtto di intervento
dell’Assemblea. Delle riunioni di assemblea si gedprocesso verbale firmato dal presidente e dagetmio ed
eventualmente dagli scrutatori. Delle delibere mdeari devono essere date pubblicita mediantessadfie all’albo
della sede del relativo verbale.

Consiglio Direttivo

Art 17
L’associazione & amministrata da un Consiglio Eiretcomposto di un numero minimo di tre a un nusnassimo di
nove membri eletti tra i soci dal’assemblea peddigata di tre anni rieleggibili. In caso di dini@s o decesso di un
consigliere, il Consiglio alla prima riunione pr@de alla sostituzione chiedendone la convalidamilaa assemblea
annuale.
Qualora, per qualsiasi motivo, venga a mancaredggioranza dei consiglieri I'intero consiglio direb &€ considerato
decaduto e deve essere rinnovato.

Art 18
Il Consiglio nomina nel proprio seno un presidente,vicepresidente e un segretario, ove a tali nemion vi abbia
provveduto I’Assemblea dei soci.
Nessun compenso & dovuto ai membri del consigliolpesvolgimento del lavoro collegiale, fatto salifodiritto
rimborso delle spese effettivamente sostenute erdentate ed eventuali compensi, entro i limiti éjde, per lo
svolgimento di particolari incarichi.

Art 19
Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il piégsnte lo ritenga necessario o che sia fatta rithida almeno due dei
suoi membri e comunque almeno due volte all'annp gmliberare in ordine al consuntivo ed al prewanted
allammontare della quota sociale.

Art 20
Per la validita delle deliberazioni occorre la preza effettiva della maggioranza dei membri del<igio ed il voto
favorevole della maggioranza dei presenti. || Cglisié presieduto dal presidente, in sua assenzaagpresidente, in
assenza di entrambi dal piu anziano di eta deeptedelle riunioni del Consiglio verra redattadlativo verbale, che
verra sottoscritto dal presidente e dal segretario.

Art 21
Il Consiglio e investito dei piu ampi poteri perdastione ordinaria e straordinaria dell'associejsenza limitazioni.
Esso procede pure alla compilazione dei bilancvgmévi e consuntivi ed alla loro presentazionéaaiemblea; alla
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nomina di dipendenti e collaboratori determinanddae retribuzione; compila eventuali regolamenti piér
funzionamento dell’associazione la cui osservanzabéligatoria per tutti gli associati dopo I'appeazione
dell’assemblea.
Il presidente
Art 22
Il presidente, ed in sua assenza il vicepresideafgpresenta legalmente I'associazione nei cofifd@i terzi ed in
giudizio, cura I'esecuzione dei deliberati dellasblea e del consiglio; nei casi di urgenza, pw@ioisre i poteri del
Consiglio, salvo ratifica da parte di questo alt@ma riunione. Il presidente convoca e presiedessémblea e il
Consiglio Direttivo, cura l'esecuzione delle relati deliberazioni, sorveglia il buon andamento anistativo
dell'associazione, verifica 'osservanza dello wiate degli eventuali regolamenti, ne promuoveiftxma ove se ne
presenti la necessita.
Il vicepresidente sostituisce il presidente in ogna funzione ogni qualvolta questi sia impeditt’esercizio delle
proprie funzioni.
Il solo intervento del vicepresidente costituisee ipgterzi prova I'impedimento del presidente.
Collegio dei revisori
Art 23
Contestualmente all'elezione del Consiglio DiraitiVassemblea pud provvedere alla nomina del gallélei revisori
dei conti; composto da tre membri effettivi e dugpenti (che subentrano in caso di cessazionendimambro
effettivo), scelti tra i non aderenti. Per loro garin carica, la rieleggibilita e il compenso walg le norme dettate nel
presente statuto per i membri del Consiglio Divettil revisori, il cui incarico & incompatibile coguello del
consigliere, si riuniscono almeno due volte allanitssi hanno il compito di accertare la regolasuta della
contabilita sociale e di redigere una relazionkilanci annuali; possono accertare la consistenzas$a e procedere in
gualsiasi momento, anche individualmente, ad aiSpmkzione e di controllo; curano la tenuta detdidelle adunanze
dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo con faéotti parola ma senza diritto di voto.
Libri sociali
Art 24
Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legglassociazione conserva i verbali delle adunandelie deliberazioni
dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo o dei resii dei conti, se nominato, nonché I'elenco anagalgli aderenti
all'associazione.
Scioglimento
Art 25
Lo scioglimento dell’'associazione € deliberato 'dafiemblea, con voto favorevole dei % degli aderéfassemblea
provvedera alla nomina di uno o piu di liquidatdti.fatto in ogni caso divieto di devolvere anchenodo indiretto ai
terzi del patrimonio residuo dell'ente. L'assembtigibera in merito alla sua destinazione ad aBsociazione con
finalita analoghe per fini di pubblica utilita, g&a I'organismo di controllo di cui all'art 3, coma 190 della legge 23
dicembre 1996, n. 662, salvo diversa destinaziommsta per legge.
Controversie
Art 26
Tutte le eventuali controversie sociali tra sotisequesti e 'Associazione o suoi Organi, sarasottoposte, in tutti i
casi non vietati dalla Legge e con esclusione di afira giurisdizione, al giudizio di un Collegésbitrale composto di
tre arbitri, amichevoli compositori, nominati dakBidente del Tribunale di Milano. Gli arbitri giatleranno ex bono et
aequo, senza formalita di procedura e con giudiEppellabile, entro novanta giorni.
Legge applicabile
Art 27
Per disciplinare cido che non sia previsto nel prsstatuto, si deve far riferimento alle vigerdrme in materia di enti
e quanto previsto dal codice civile nonché dabd. #60/97 e successive modifiche ed integrazioni.



